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Az alkalmassagi megfelelés harom eleme
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Mit tartalmaz altalaban a pszicholégiai
vizsgalat?

e személyes elbeszélgetés
* személyiségtesztek
onkitolt6s / projektiv

» képességtesztek
papir-ceruza teszt / mdszeres
vizsgalat
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Mire iranyul a pszicholdgiai vizsgalat?

* Bevalik-e a személy egy adott munkakoérben?
* Milyen igénybevételt jelent a személy szamara az adott
munkakor ellatasa, képes-e annak (tartdésan) megfelelni?

* Kialakult-e olyan pszichés megbetegedés, amely
alkalmatlanna teszi a személyt az adott munkakor ellatasara?

A pszichiatriai kortorténet ismeretében milyen a jelenlegi
pszichés allapota?



Miért a depresszio?

* a depresszid a munkaképességet csokkent6
korképek kozil a masodik legfontosabb

 hazankban 1989 és 2013 kozott a klinikai mértékd

depresszios tineteket mutatd populacio aranya
7,5%-rol 16,7%-ra nott

* a sulyos depresszioban szenved6k 56%-a (!) nem
részesul kezelésben

* befejezett 6ngyilkossagok hatterében 90%-ban
hangulatzavarok allnak (major depresszio f6leg)

* komorbiditas, szomatikus betegségek
kockazatanak novekedése




A f6- és melléktiinetek BNO-10 alapjan
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Diagnosztikai és terapias hianyossagok

Kezelesre Alapellatds-  Pontos Adekvat Compliance
szorulo ban kezelt diagnézis  kezelés 3 hénap
depresszios paciensek utan
paciensek

OPTIMIZALASI TARTOMANY

100 60-70 35-50 15-20 <10

Kohn et al. (2004), Boenisch et al. (2012), Pence et al. (2012)



Haziorvosnal megjelend betegek tliineti profilja
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Depresszié és munkavégzés
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Depresszidra utald jelek a munkahelyi kbrnyezetben

. Tarsas visszahuzddas (meetingek, étkezések, csevegés stb.)

. Fizikai panaszok vagy fokozott orvoshoz jaras

. Szomorusag, faradtsag, ,lustasag”

. Irritacié vagy szorongas

. Tobb interperszonalis konfliktus

. Hianyzas

. Csokkent produktivitas (néha fokozott er6feszitések ellenére)
. Balesetek és hibak
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. Fokozddo passzivitas vagy rigiditas
10. Sulyvaltozas vagy az apoltsag csdokkenése
12. Megnovekedett alkohol- és drogfogyasztas

13. Fokozédé aggodalom a kozvetlen munkatarsak részérél



Kik a leggyakrabban érintettek?

* (n6/ffi: n6knél kétszer gyakoribb, mint férfiaknal)
* szellemi munkakdrékben dolgozok inkabb, mint fizikai
» kereskedelem és szolgaltatasok teruletén dolgozok

* dontéseket és kommunikaciot igényl6 munkakorok

* mUiszakos munkarendben dolgozdk
(féleg este és éjszaka dolgozdk, szemben a nappali beosztassal)

* akik a legtobb munkanapot stresszesnek élik meg

* Gilmour, H., & Patten, S. B. (2007). Depression and work impairment. Health Rep, 18(1), 9-22.; Lerner, D., Adler, D. A., Chang, H., Berndt, E. R., Irish,
J. T., Lapitsky, L. et al (2004). The clinical and occupational correlates of work productivity loss among employed patients with depression. Journal
of occupational and environmental medicine/American College of Occupational and Environmental Medicine, 46(6 0), S46.



Tuneti kép és munkateljesitmény

A legnagyobb munkateljesitmény-csokkenéssel jaro tunetek:

l.) Kanada, N=2219:
* koncentracios problémak (+ 4%—13%)
e alvaszavar, energiatlansag és az étvagy zavara (+ 8%—12%)

* Dewa, C.S., Hoch, J. S., Nieuwenhuijsen, K., & Sluiter, J. K. (2018). 1292 Examining the relationship between depression symptom profiles and work
productivity loss. Occupational and Environmental Medicine. 75(Suppl_2):A568

11.) USA, N=7320:
csak hangulati tinetek

hangulati tiinetek + faradtsdg/alvaszavarok, szorongas nélkil vagy
hangulati tiinetek + szorongas, faradtsag/alvaszavarok nélkl

hangulati tiinetek + faradtsdg/alvaszavarok + szorongas

Kessler, R., White, L. A., Birnbaum, H., Qiu, Y., Kidolezi, Y., Mallett, D., & Swindle, R. (2008). Comparative and interactive effects of depression relative to
other health problems on work performance in the workforce of a large employer. Journal of Occupational and Environmental Medicine, 50(7), 809-816.



Kognitiv tinetek

e exekutiv funkciok csokkenése
* figyelmi funkciok romlasa

* emlékezeti funkcidk romlasa




A depresszid marginalis hatasa a
munkateljesitményre

* USA, N=7320
* leggyakoribb 16 tiinet/betegség, ami befolyasolja a munkavégzést

 legnagyobb fliggetlen hatds: depresszio (1.), kronikus faradtsag (2.),
szorongas (3.), migrén, egyéb fejfajasok és elhizas

* a depresszido marginalis hatasa:
szign. negativ hatds mind az egyéb tliinetek/betegségek munkavégzést
befolyasold hatasara
leger6sebb: hat- és nyakfajas, magas vérnyomas, reflux, asthma, IBS

* Kessler, R., White, L. A., Birnbaum, H., Qiu, Y., Kidolezi, Y., Mallett, D., & Swindle, R. (2008). Comparative and interactive effects of depression relative to
other health problems on work performance in the workforce of a large employer. Journal of Occupational and Environmental Medicine, 50(7), 809-
816.



A (nem kezelt) depresszid kdvetkezményei

* Ongyilkossag (befejezett és kisérlet)
valoszinlsége n6

* hospitalizacio sziikségessége

* szomatikus betegségek kialakulasa,
progresszioja

 elbocsatas: a depresszidsok kdozott 5x
nagyobb az esélye a munkanélkiliségnek!

Lerner, D., Adler, D. A., Chang, H., Lapitsky, L., Hood, M. Y., Perissinotto, C. et al
(2004). Unemployment, job retention, and productivity loss among employees
with depression. Psychiatric Services, 55(12), 1371-1378.



Megoldasok

passziv intervenciok
Az aktiv munkavégzés fenntartasa,

de

* a munkakornyezet
megvaltoztatasaval,

* kevesebb felel6sséggel,
e rovidebb munkaiddvel.

aktiv intervenciok

Kivonni a személyt a munkabdl:

* id6 az egészsegligyi ellatas
igénybevételére és az egészség
helyreallitasara

* a betegen térténd munkavégzéshil
fakado stressz kikliszobolése

* 8 hetes farmakoth utan a
munkateljesitmény rendezédik!

*  Woo, J. M,, Kim, W., Hwang, T. Y., Frick, K. D., Choi, B. H., Seo, Y. J., ... & Park, Y. L.
(2011). Impact of depression on work productivity and its improvement after
outpatient treatment with antidepressants. Value in Health, 14(4), 475-482.



KOSZONOM A FIGYELMET!



